
Apprentissage en milieu de travail (AMT)



QU’EST-CE QUE AMT?

L’AMT valorise le développement de liens étroits entre le
milieu de formation et le marché du travail.
Essentiellement, l’AMT vise à offrir un minimum de 20 %
d’heures d’apprentissage en milieu de travail en lien avec
la formation spécifique.

En plus de favoriser la motivation et l’implication
étudiante, cette méthode pédagogique permet un
meilleur arrimage de la formation avec les besoins et
l’évolution rapide du marché du travail.



LES AVANTAGES DE L’AMT

• Acquérir de l’expérience en explorant plusieurs 
contextes professionnels;

• Découvrir une variété d’entreprises;
• Bénéficier d’une diversité d’équipements et de 

l’expertise dans différents milieux;
• Apprendre dans des conditions réelles.



LES PROGRAMMES PARTICIPANTS

• Gestion et technologies d’entreprise agricole 
(GTEA)

• Interprétation théâtrale
• Technologie du génie industriel (TGI)



Gestion et 
technologies 
d’entreprise agricole

• Diriger des activités au champs et analyser leur performance ensuite, 
être en collaboration avec la gestionnaire de l’entreprise; 

• Faire la récolte de fraises, conjointement avec les travailleurs 
étrangers (Gestion de la santé et sécurité); 



Interprétation 
théâtrale



Technologie 
du génie 
industriel

• Exploration du laboratoire de métrologie de l'ETS.
• Rencontre et conférence d'un blessé (SST).
• Visite de l'entrepôt et de l'usine de BRP à Valcourt.



Des questions?
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