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Anciens programmes
&

 nouveau programme offert à l’automne 2025
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Techniques d’administration et de gestion (TAG) 410.GO 
A2025

Gestion de commerces 410.DO

 Techniques de bureautique 412.AA

 Techniques de comptabilité et de gestion 410.BO



Profil de sortie à 
Lionel-Groulx
et
axes de 
formation
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Particularités 
du programme 
TAG

91 2/3 unités | 2 535 heures d’enseignement

Formation spécifique : 

65 unités | 1 875 heures d’enseignement

18 compétences obligatoires :

45 unités | 1 395 heures d’enseignement

Compétences au choix :

20 unités | 480 heures d’enseignement

 Acquisition d’un portable sera obligatoire

 Aucune condition particulière d’admission (CPA)
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5Grille de 
cours 
préliminaire
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Exemples 
d’activités 
pédagogiques 
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 Possibilité de faire des stages durant le parcours scolaire en 
alternance travail-études (ATÉ) après la première année et la 
deuxième année du DEC afin d’ancrer les apprentissages;

 Stage en milieu de travail à la 6e session de 5 semaines 
consécutives;

 Simulations de gestion d’entreprise;

 Simulation d’entrevues filmées en ressources humaines;

 Visites d’entreprise;

 Salon PME;

 Levée de fonds;

 Jeux d’évasion;

 Études de cas.

À Lionel, 
tu apprends 
dans l’action
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Perspectives d’emploi

 Technicien.ne en administration;

 Technicien.ne en comptabilité;

 Technicien.ne en marketing;

 Coordonnateur.trice administratif.ve;

 Gestionnaire de communauté;

 Adjoint.e aux communications;

 Technicien.ne en ressources humaines;

 Agent.e de bureau.



À Lio, en TAG, choisis ton parcours et apprends dans l’action!

Merci de votre écoute!



Les intentions éducatives du programme TAG
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Les intentions éducatives du programme TAG :

• développer le souci de maintenir ses compétences à jour;

• développer l’autonomie professionnelle et favoriser la polyvalence;

• développer l’exercice de son jugement;

• développer le souci de travailler dans une perspective de développement durable;

• développer le souci de s’adapter aux changements technologiques et 
organisationnels.
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Les buts du programme TAG

Ce programme vise à :

• Rendre l’étudiant.e efficace dans l’exercice de sa profession en lui permettant 
d’exercer ses fonctions, d’exécuter les tâches et activités en lien avec sa profession 
et d’entrer rapidement sur le marché du travail;

• Favoriser l’intégration de l’étudiant.e à la vie professionnelle;

• Favoriser l’évolution de l’étudiant.e et l’approfondissement des savoirs 
professionnels;

• Favoriser la mobilité professionnelle en permettant l’adoption d’une attitude positive 
face aux changements et en se donnant les moyens pour gérer sa carrière.



10.Effectuer une veille à des fins de gestion

11.Contribuer à la gestion des ressources humaines

12.Assurer le service à la clientèle

13.Assurer la coordination administrative

14.Effectuer les opérations du cycle comptable

15.Contribuer à la logistique des activités de 
l’organisation

16.Contribuer à la planification et au contrôle 
budgétaires

17.Coordonner la réalisation des projets

18.Contribuer à la gestion du marketing
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1. Analyser la profession

2. Exploiter un environnement numérique

3. Effectuer la recherche et le traitement 
d’information à des fins de gestion

4. Assurer la production de contenus 
professionnels

5. Interagir en contexte professionnel

6. Créer et exploiter des outils de gestion de 
données

7. Assurer l’application du cadre légal

8. Assurer la conception visuelle de contenus 
professionnel

9. Communiquer en langue seconde dans un  
contexte professionnel

Compétences obligatoires



7.Contribuer à la gestion de l’expérience 
client

8.Assurer le contrôle interne des opérations

9.Contribuer aux stratégies numériques de 
l’organisation

10.Assurer la création et la gestion des sites 
Web

11.Créer du contenu visuel
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1.Collaborer à l’élaboration d’un plan 
d’affaires

2.Déterminer des coûts de revient

3.Fournir un soutien fiscal au 
contribuable

4.Participer à l’analyse de projets 
d’investissement et de financement

5.Traiter des éléments de comptabilité 
spécialisée

6.Gérer une équipe de travail

Compétences au choix retenues pour le programme TAG 
au Collège Lionel-Groulx
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Profil de sortie

LE 2 MAI 2023
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