
PROGRAMME HISTOIRE ET CIVILISATION
700. B0



But général: 
une EXCELLENTE formation pour les études universitaires!

Le profil de nos étudiants après leurs parcours en Histoire et civilisation :
oUne vaste culture générale 
oUne fine capacité d’analyse des enjeux de notre société

oUne excellente aptitude en recherche documentaire
oUne forte expérience en rédaction de travaux
oUn esprit critique et curiosité développés

Présentation générale du programme



Une forte composante en histoire : CINQ cours d’histoire

Une approche multidisciplinaire, avec plusieurs disciplines contributives 
Arts : littérature, théâtre, musique, histoire de l’art ;
Sciences de la nature : histoire des sciences, histoire des 
mathématiques ;
Sciences humaines : philosophie, géographie, 
science politique, sociologie et anthropologie.

À travers tous ces cours: lunettes historiques!  

Présentation générale du programme



oLes activités hors-classe du mercredi pm:
oConférence d’une archéologue
oPlanétatrium
oExpo World Press Photo
oMidi cinéma, etc.

oLes voyages à l’international:
oLe stage en archéologie à Argilos (Grèce)
oLe voyage en Italie

Les avantages en Histoire et civilisation 



oL’encadrement par des mentors

oL’équipe de profs + encadrement avec l’API

oDes groupes stables avec une atmosphère sympathique et 
stimulante

oUne passerelle DEC-BAC avec le département d’histoire de 
l’Université de Montréal

Les avantages en Histoire et civilisation 



Intérêt pour l’histoire, sous toutes ses formes! Films, jeux vidéo, romans, 
voyages, etc.

Curiosité et volonté de faire des sorties, des découvertes et peut-être même 
des voyages.

Avenues universitaires: tous les domaines des sciences humaines
o Enseignement au primaire et secondaire
o Histoire, politique, anthropo, géo, etc.
o Droit
o Communication, journalisme
o Criminologie, etc.

Profil de nos étudiants



TECHNIQUES DE SANTÉ ANIMALE
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Techniques de santé 
animale
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TECHNIQUES DE SANTÉ ANIMALE





Exemple de tâches quotidiennes en clinique:

Installation d’un cathéter IV
Prise de sang
Radiographie
Analyse d’urine
Injection d’un sédatif
Surveillance de l’anesthésie
Conseil aux clients
Taille de griffes
Triage 
Vaccination
Préparation de prescription
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Exemple de tâches quotidiennes 
en laboratoire de recherche 
animale:

Installation d’un cathéter IV
Vérification des animaux
Veiller au bien-être animal
Prise de sang
Injections 
Gavage
Surveillance de l’anesthésie
Chirurgies expérimentales
Euthanasie
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Éléments distinctifs

3

25 SEPTEMBRE 2025

14

TECHNIQUES DE SANTÉ ANIMALE



Éléments distinctifs
2 stages obligatoires de 5 semaines chacun en 6e

session
ATÉ fortement encouragé
Locaux dédiés qui sont très bien équipés et lumineux, 
et animaleries qui nous permettent d’héberger des 
chiens, des chats, des oiseaux, des reptiles, des rats, 
des souris et des lapins!
Beaucoup de laboratoires avec animaux, et ce, dès la 
1ère session.
Le personnel enseignant du département de santé 
animale sont tous des médecins-vétérinaires.
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Perspectives Excellent taux de placement
Lieux de travail:
Cliniques et hôpitaux vétérinaires 

Petits animaux (chien, chat)
Animaux exotiques (oiseaux, reptiles)
Animaux de la ferme (vaches, chevaux)

Centre d’urgence 24/7
Refuges/SPCA
Laboratoires de recherche

Rongeurs (rats, souris)
Poissons
Lapins

Institutions zoologiques
Compagnies pharmaceutiques
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Perspectives

Certaines universités créditent des cours de ce programme technique. Selon le respect des 
préalables, ce diplôme ouvre les portes de plusieurs programmes universitaires, entre autres :
Agronomie
Biochimie de la santé
Biologie
Biologie animale
Certificat en productions animales
Écologie
Microbiologie
Pharmacologie
Sciences biomédicales
Sciences infirmières
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Médecine vétérinaire
La voie d’entrée à privilégier est le programme Sciences de la nature



Résumé Travail physique, on bouge ! Milieu souvent stressant
Dextérité fine importante, motricité globale aussi!
Les animaux ne sont pas toujours des anges en contexte de 
clinique: patience et respect !
Travail avec belle diversité de tâches.
Requiert beaucoup de collaboration, entraide, communication et 
empathie.
Intérêt pour les sciences, la médecine, les animaux.

Rémunération salaire médian : 21,95 $/h 
(source : Statistique Canada)
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Travail avec les animaux = pas toujours facile!!!

« Biscuit » à la clinique vétérinaire« Biscuit » à la maison



Perspectives

4
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TECHNIQUES DE SANTÉ ANIMALE



Laboratoire 
d’analyses
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Salle de radiographie
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Salle de chirurgie
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Salle préopératoire

25 SEPTEMBRE 2025
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Gestion des opérations et de la chaîne logistique



La chaine logistique: des domaines très variés 26

Les entreprises manufacturières

Les achats de diverses entreprises ou 
institutions

La gestion des stocks et l’entreposage

Transports routier, ferroviaire, maritime, 
aérien 

Le transport international: Transitaire

Le transport de personnes; urbain, nolisé, 
scolaire…  

Le courtage en douanes

La santé

L’humanitaire



Transport de marchandises
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Approvisionnement et la gestion des stocks

Transport de personnes
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Nouveautés dans le programme

La formation segmentée :

 offre une attestation à l’issue de chaque segment 

 permet l’accès à des emplois ATE rapidement après la 1ere année 
d’études

 Incite l’étudiant à la persévérance 

Les pré-requis:

 Il n’y a plus de prérequis en mathématiques (SN et TS)

Les nouveaux outils pédagogiques:

 Plus de logiciels adaptés 

 Des jeux pédagogiques variés



Faits saillants 
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 Développement de l’internationalisation du programme:

o L’aspect interculturel dans les échanges internationaux

o La géographie

o L’anglais relié à la logistique

 Entente avec l’IUT de Quimper en France:

o 6ème session d’étude en France et le stage de fin de programme

o seulement le stage de fin d’étude en France 
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Portrait type d’étudiants

Proactif

Ouvert sur le monde 

Aime l’action 

Aime résoudre des problèmes 

Aime des tâches variées 

Sens de l’organisation 



Endroit : Eurofret, transitaire international

Poste : Agent à l’import maritime, division Asie

Tâches : 

• organiser le transport de marchandise avec 

l’Asie de A à Z 

• négocier des coûts de transport, 

• s’occuper de faire les réservations nécessaires

• assurer le dédouanement de la marchandise
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Endroit : Mammoet, entreprise spécialisée dans le levage et le transport d’objets 

lourds

Poste : Répartiteur hors-normes

Tâches : 

• organiser la livraison des divers engins sur le terrain

• gérer les imprévus 

• valider les heures de conduite des chauffeurs 

• veiller à l’entretien de la flotte

Salaire : 64 500$/annuel

Postes pour les diplômés



Endroit : Héma Québec

Poste : Coordonnateur administratif & logistique au registre des donneurs des cellules 

souches.

Tâches : 

• Organiser le transport des cellules souches du centre collecteur à 
l’international jusqu’au centre transplanteur au Québec .

• faire le suivi avec le centre transplanteur et la compagnie de transport,.

• aider au dédouanement des échantillons sanguins

• Salaire : : 50 000$.

INSÉRER TITRE DE PRÉSENTATION ICI
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Endroit : Terminal Cast au port de Montréal

Poste : Surintendant aux opérations maritime et ferroviaire

Tâches : 

• Planification de la charge et de la décharge des conteneurs sur les différents 
navires et ceux qui transigent par le service ferroviaire.

• Gestion d'un inventaire de conteneurs vides en fonction des différentes lignes 
maritimes.

• Supervision de personnel syndiqué.

Salaire : 70 000$ à 100 000$ en fonction des primes de travail.



Endroit : Optimum Logistics, transitaire international.

Poste :  Superviseur en transport aérien

Tâches : 

• effectuer ventes outre-mer des services de transport

• établir et gérer les relations avec les transporteurs et les clients

• organiser le transport aérien et superviser les opérations

• Salaire : environ 60 000$ + bonus
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Endroit : Société de Transport de Laval (STL)

Poste : Technicienne planification et développement

Tâches : 

• prévoir l’installation des abribus

• maintien à jour des arrêts d’autobus

• validation des embarquements/débarquements

• Salaire : environ 60 000$



Comment choisir entre le DEC et l’AEC? 
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